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13 年度上期 組織人事について（2 月 1 日付） 

 

 

   【13 年度の位置づけ】 

 

 

 

 

 

 

■組織変更について  （2013 年 2 月 1 日付） 

 

 1）新しい百貨店づくりに向けて「販売本部」を新設し、店舗運営部は発展的に解組する・ 

    ・販売本部は、商品部と営業企画部と三位一体で、自主化を強力に推進するとともに、店長を強力にバ 

ックアップして、店舗営業力強化を図り、営業利益構造を抜本的に変革していく。 

    ・販売本部に「教育推進部」を新設、自主化を支える専門人材を育成し、接客・サービスのさらなる向上 

を図る。 

 2）「商品部」を自主化増強計画の達成に向け、新しい商品開発に邁進するために再編する。 

   ・「自主商品開発部」を新設し、商品部各ライン部門を横断的に束ねて商品開発を強力に推進する。 

   ・「サービス MD 開発プロジェクト」を新設、アクティブシニアプロジェクトと機能を統合し商品部に位置づけ、 

サービスと MD を軸としたビジネス開発を推進する。 

 3）政策立案機能の強化に向けて「経営企画部」・「財務経理部」を再編・統合し、「企画・財務部」を新設する。 

 

 

■主要人事について  （2013 年 2 月 1 日付） 

 

   別紙参照 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・消費環境の変化を踏まえ、顧客の立場に立った新たな業態への転換＝『新しい百貨店づくり』

を果たすため、自主化の取り組みを加速化し、基幹店を軸に利益の大幅改善を図る。 

・そのために、他社と差別化した「上質な商品」の開発を強化し、自主開発売場を拡大する。 

 併せて、接客・サービス力を抜本的に改革するために、専門人材を育成する教育体制を整備す

ることで、自主化の推進を強力に支える組織体制に再編する。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以上 

 

■主要人事について （２月１日付）

氏　　名 新担当分野 旧担当分野

なかじま　しんいち 取締役・常務執行役員 取締役・常務執行役員

中島　信一 販売本部長 商品部長

はぎはら　ひでゆき 執行役員 執行役員

萩原　秀之 販売本部　次長 店舗運営部　シニアオフィサー

なかじま　かずひろ

中嶋　一浩

のざわ　きょうこ

野澤　恭子

おかだ　まさとし 取締役・執行役員 取締役・執行役員

岡田　正俊
商品部長

（兼）サービスＭＤ開発プロジェクトリーダー
商品部　次長

（兼）アクティブシニアプロジェクトリーダー

つつみ　　まり 執行役員 執行役員

堤　　 真理
商品部　衣料品統括

（兼）商品部　自主商品開発部担当
商品部　衣料品統括

（兼）商品部　商品開発部担当

こやま　みきお

小山　幹雄

ひむろ　ゆうじろう

氷室 雄二郎

すえなが　かずひこ

末永　一彦

まつした　しゅうじ 執行役員 執行役員

松下　秀司 商品部　関西商品部長 神戸店　副店長

くぼた　　としき 執行役員 執行役員

久保田 俊樹 商品部 　専門店部長 商品部 専門店統括

こまがた　まなみ 執行役員 執行役員

駒形 眞奈美 ＣＳＲ推進室　シニアオフィサー 横浜店　副店長

ふくだ　たけし

福田　　 剛

いわみ　かずとし

岩見　和敏

よこやま　あきひろ

横山　明浩

たまい　たくみ

玉井 卓三

たかむら　とみお

篁　　富夫

たぐち　　ゆうじ 執行役員

田口　雄二 社長付

えのもと　ひろし 執行役員

榎本 　　浩 社長付

執行役員

広島店長
執行役員

財務経理部　シニアオフィサー

大宮店長 横浜店　副店長

秋田店長 渋谷店　販売部長

船橋店長 秋田店長

広島店長 船橋店長

企画・財務部　シニアオフィサー
経営企画部　シニアオフィサー

（兼）ＣＳＲ推進室　シニアオフィサー

商品部　趣味雑貨部長 商品部　専門店部長

商品部　自主商品開発部長 商品部　商品開発部長

商品部　こども部長 商品部　こども部　統括バイヤー

販売本部
営業推進部　シニアオフィサー

店舗運営部　営業推進部
店舗統括　オフィサー

販売本部
教育推進部　シニアオフィサー

店舗運営部
顧客サービス部　シニアオフィサー


