
 
 
 
 
 
＜報道関係資料＞ 
                                2005年 2月 17日 

                             株式会社ミレニアムリテイリング  
 
 
 

 ミレニアムリテイリンググループ 

０5年度 上期組織及び主要人事についてお知らせします。（2月１7日付）  

   

                                                                                     

〔１〕主な組織再編について 

 

㈱ミレニアムリテイリング(本部)について 

・新たな業態創造による店舗魅力の向上と両事業会社にまたがる店舗構造改善業務の一元的

な推進・統括を目的として、「店舗構造改善本部」を新設。 

「店舗構造改善統括担当」、「業態開発担当」、「心斎橋店推進担当」、「プロジェクト推進担当」

の４担当で構成する。 

    ・人事本部に、要員構造改善の推進を担う「要員構造改善担当」を新設する。 

   ・経営企画室に、上場に向けた体制整備を担う「公開準備担当」を新設する。 

     

                                                  

〔２〕各社主要人事について 

    

 

 

 

 

 

 

 





 

 

 



 



 



 

 

以   上 

 

 

       ＜お問合せ先＞  ㈱ミレニアムリテイリング 広報室   03-6213-7135 

 


